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本标准主要起草人：李春革、高玉峰、程瑞华、樊彦军。
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机关党建学习规范

1　 范围

本标准规定了陕西省机关事务服务中心党组织和各基层党组织理论学习的学习目标、学习内容、学习方式、学习要求、学习考核和学习管理等事项。

本标准适用于陕西省机关事务服务中心各级党组织。

2　 学习目标

提高理论水平。努力掌握马克思主义基本原理，全面正确把握习近平新时代中国特色社会主义思想内涵，善于运用辩证唯物主义和历史唯物主义的立场、观点、方法观察形势和分析问题，始终保持政治上的清醒和坚定。

提高政治素养。坚定正确的理想和信念，增强贯彻党的路线方针政策的自觉性，始终同党中央保持高度一致，全心全意为人民群众谋利益。

提高领导水平。坚持党的民主集中制，不断提高科学判断形势的能力、驾驭本职工作的能力，面对复杂局面的能力、依法执政的能力和总揽全局的能力，增强工作的原则性、系统性、预见性和创造性。

3　 学习内容

习近平新时代中国特色社会主义思想；马克思主义基本理论，毛泽东思想，邓小平理论，“三个代表”重要思想，科学发展观等；《中国共产党章程》和党内各项规章，党中央、国务院，省委、省政府的重大方针政策和重要会议精神；机关事务管理业务知识；社会主义市场经济、现代技术、法律法规、管理、历史、文化等基本知识。

4　 学习方式

自主学习。坚持以自学为主，党员要按照本党组织学习计划制定个人年度自学计划，确定必读书目和参考阅读书目，同时按有关要求完成好网络在线学习、普法学习等。

集中学习。主要采取听取报告、观看影像、务虚研讨、学习交流等方式，由党组织书记主持；原则上党组理论学习中心组每月举办1次，各基层党组织每月集中学习不少于1次。

调查研究。党组成员、厅级干部要深入基层，深入群众，把调查研究贯穿学习全过程，每年主持1-2个调研课题，每年至少要结合工作开展1次专题调研。各基层党组织每年结合实际，完成1-2个调研课题。

5　 学习要求

理论与实践相结合，自觉将理论学习应用于工作实践，学思结合，知行合一，增强理论学习的针对性和实效性。

遵守学习制度，保证学习时间，落实学习内容，党组理论学习中心组成员每年至少精读2部理论著作，在中心组学习或所在支部学习时个人交流发言每年不少于2次，认真撰写读书笔记，每年撰写1篇以上理论研究或学习体会文章。

党组成员要以普通党员身份参加所在党支部理论学习活动，与党员干部经常交心谈心、交流学习体会，定期给分管处室、单位党员上党课。

6　 学习考核

建立述学制度，在民主生活会、组织生活会和年终述职述廉中，党组成员、厅级干部以及各基层党组织书记要汇报和检查自己的学习情况，特别是要报告运用理论解决实际问题的情况，接受干部群众评议。

7　 学习管理

建立学习档案，做好党组理论学习中心组学习计划、学习材料、学习记录、考勤记录、以及党组成员学习研讨发言提纲、学习心得体会文章、调研报告等归类建档工作。
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